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牧者的話 

金融團契的迦南美地              何耀新弟兄（金融團契總幹事） 

去年的 10 月 21 至 24 日，我去了吉隆坡參加了由世界華福中心主辦的

《2025 職場使命論壇》，內容主要探討華人地區的職場宣教事工所出現了的

迷思。迷思當中有：如何化解青年與教會文化的洪溝？工作的價值是由商業

還是神來定義？有形教會還是職場中的無形教會更有見證力？還有神學教

育？教會講壇與職場的落差…等等問題。 

與會者約有 130 人，全部都是亞洲及世界各地教會或機構的華人領袖。

在四天的會議中，我們彼此交流經驗，分享各地的困難和處境，結集一些   

新的洞見，再彼此切磋和探討，好讓與會者在討論當中，為自己的職場事工

發掘一些新的宣教方法。 

在會議中，大會強調了好幾項重點，如：要有明確的服事對象；要了解

對象真正的問題和需要；要有策略性的接觸；要有合宜的事工和要懂得透過

適切的關愛好讓對象也經歷神的愛。為了更具體讓大家明白，引用以下一個

例子說明：現代的青少年，喜歡打機，不喜歡返教會的沉悶聚會，以致教會

感到越來越難去接觸青年人，更遑論邀請他們返教會。但與會中有一所教會

明白青年人事工對教會十分重要，但也知道合適的策略更為重要，就嘗試開

發運動事工，運動事工以訓練和比賽為重點。他們有籃球，足球或單車的比

賽，這事工成功了。因為他們吸引了不少愛好運動的青年來學習和比賽，   

當中又興起了一大批青年會友起來參與事奉，人數漸漸增加，教會就開辦了

以體育為主題的牧養團契，最後團契也加入了屬靈教導的元素。 

很明顯，福音對象可以不變，但因時代文化改變，事工策略則要跟時代

環境而改變。摩西帶領以色列人往迦南美地，因為那地方是神應許給以色列 
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人的「流奶與蜜之地」。然而，摩西年紀老邁，要交棒給約書亞，約書亞的   

目的地仍是迦南地。但在進入迦南地之前，那地方必須經歷一輪的改革，   

要除滅那裡神所不喜悅的民族和文化，好讓那地方完全適合以色人居住。  

上帝藉摩西轉告約書亞要入迦南美地，就要剛強壯膽，不要害怕，也不要   

畏懼。並且要知道上帝必與他們同去；祂必不撇下和不丟棄他們。(申 31:6) 

最後以色列真的全民進入了迦南美地。 

  新年伊始，我們來看金融團契的迦南美地，我們的應許之地在那裡？  

要剛強壯膽做的是什麼？所做的事工對教會或社會要有什麼正面的祝福？

以個人愚見認為，團契可以善用金融專業的知識，去教導人好好管理金錢  

成為祝福，不再是不懂而變成咒阻。 
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雲彩見證 

跨越挑戰                            朝陽（旺角／無添加小組）                                               

過去一年，在公司小組中看到弟兄姊妹們因繁忙的工作而未能恆常出席

小組聚會，甚至受家庭、工作環境的影響導致失掉信心，除了為他們禱告，

求主賜下平安與盼望之外，也希望藉着小組鼓勵大家，然而，結果卻是一次

又一次的「流會」，自己也不是味兒，曾求問天父，這個小組是否應該繼續  

下去？ 

金融團契在去年 11 月舉辦福音晚餐會 -「跨越挑戰」，當收到宣傳單張

便隨即轉發給小組成員，鼓勵大家邀請身邊未信的同事或朋友參加，但反應

冷淡，或許也是意料中事，明白大家被工作壓得透不過氣，但這不是更提醒

我們需要努力傳福音嗎？生活、工作環境這麼艱難，未信主的朋友，應該   

比我們更辛勞，日復日面對沒有盼望的日子，豈不更需要找到得力的源頭，   

真正的平安嗎？ 

正當我心裡嘀咕的時候，Paul 牧曾經在團契教導的經文在我內心湧現，

「我傳福音原沒有可誇的，因為我是不得已的。若不傳福音，我便有禍了。

我若甘心做這事，就有賞賜；若不甘心，責任卻已經託付我了。」          

（林前 ）17-16:9 經文最後一句令我深受啟發，「責任」已經託付給我⋯    

Paul 牧的教導對我最印象深刻的是：「最後對方信與不信，是他／她與主之

間的事，我們的責任只是把未信朋友帶到主前便可以了，今次他／她未決志，

不代表下次不決志，我們的責任是把福音種子撒下⋯」不錯！我自己既然  

得著這寶貴救恩，便有責任去回應主愛。 

經過禱告後，聖靈感動我向幾位舊同事發出邀請，最後，一位昔日共事

的拍擋應允出席。晚餐會當晚，我和朋友被安排坐最前一席，而坐在朋友  

身旁的正是負責分享見證的主內姊妹，席間她分享了自己的信仰經歷，幫助 
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我的朋友預備心靈進入其後的各個環節。當晚還有另一位弟兄分享見證，  

他分享神在其失業的日子賜下平安，並帶領他進入神學院學習，其後再次領

他重回職場的經歷，讓我朋友深受感動，因他也曾經歷過失業的艱難時刻。  

最後，Paul 牧作出呼召，我的朋友舉手回應，願意決志信主，哈利路亞，  

讚美主！我實在喜出望外，沒想到邀請朋友第一次參加福音餐會便信主， 

還看到神奇妙的帶領，每一個環節都是為著他接受救恩而安排，實在叫我  

讚嘆不已！ 

朋友信主整個過程，我的參與微不足道，只發出邀請，作奇事的神便接

手跟進。此事對我也帶來安慰和鼓勵，縱然事奉過程中遇到艱難挫折，只要

不灰心，堅持下去為主作工，神必讓我看見祂大能的作為，正如一位傳道人

說：「故事未完，堅持到底總有嘢睇⋯」願意我這次經歷，成為身處艱難環境

中弟兄姊妹們的激勵，讓我們一同見證主奇妙的帶領。阿門！ 
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我們於 2025 年 12 月 13 日邀請了黃志誠牧師分享，主題是「奔跑

也不疲乏」，他推動「跑緣」事工，不僅是一個

跑步團體，更是一個宣教基地。他身體力行，  

藉「跑緣」事工連結跑友、街友及社區人士，   

以創新的意念與手法，實踐福音的全人關懷， 

讓許多人在奔跑中得著牧養，見證上主奇妙的

作為。當日他也有作示範教導，讓團友獲益良

多。 

 

 

 

 

 

 

 

 

金團花絮 
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1. 我們將於 1 月 10 日舉行「解鎖穩定幣，金融知識科普」專題講座，

分享講員為賴以正弟兄 (家族辦公室投資分析師)。講座將探討穩定幣

的特性與風險，它如何在波動劇烈的加密貨幣市場仍能維持相對的  

穩定性等。詳情請見以下單張。 
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2. 我們將於 1 月 15 日舉行「燃起職場」異象分享會，目的是鞏固信徒，

提升異象，讓金融業福音小組更能發熱發光。鼓勵金融業福音小組   

組長、核心成員積極報名參加。詳情請見以下單張。 
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1. 感謝神帶領不同的小組在去年 12 月舉行聖誕福音聚會，願神繼續   

使用小組興旺福音，帶領更多未信的同事歸主。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

大眾小組和 TC 小組聯組舉辦福音聚會 

 

 

小組天地



 

 

9 2026-01 電子月訊（第 70 期） 

港交所小組聖誕福音聚會 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2. 我們成立的「細胞小組事工小組」( Cell Group Ministry Taskforce  

簡稱（CGMT）目的是諮詢、推動和發展細胞小組的事工，成員除了

團契同工和外展部執委外，還有 10 位小組組長參與事奉，分別是 

Alvin Tse (YF Life 小組)，Bryan Lam (OCBC 小組)，Ernest Fung (滙

豐小組），Felita Ip (滙豐小組)，Iris Chan (大眾小組)，Kathy Li (ICC

小組)，Maggie Fung (JPM 小組)，Mandy Fung (DBS OIE 小組)，

Patrick Lee (滙豐小組)，Serina Chan (滙豐小組)。他們的任期是    

一年。願神親自恩領我們的事奉。 
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會址：九龍觀塘巧明街 114號迅達工業大廈 10樓 C室  Flat C, 10/F., Speedy Industrial Bldg., 114 How Ming St., Kwun Tong, Kln. 

電話：2332 4356          電郵：fsefhk.org@gmail.com          網址：https://fsefhk.org 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

◼ 支票抬頭：「金融業福音團契有限公司」或 

     「Financial Services Evangelistic Fellowship Limited」 

◼ 直接存款：匯豐銀行 004-458-070737-001 

東亞銀行 015-514-10-59199-7 

◼ 轉數快  ：收款人以電話號碼 5509 0155 或電郵 fsefhk.org@gmail.com 

作為收款識別碼。 
 

詳細財務狀況，請參閱金融團契網頁。 

1. 願主帶領 1 月 15 日的「燃起職場」異象分享會，使用當中分享的     

信息和互動相流，讓各小組組長領受從神而來的異象，被主加力更新，

在職場裡傳揚福音，為主打美好的杖。 

2. 求主帶領新小組的建立、小組聯組聚會和在港普通話事工的發展，   

讓福音轉化金融業界。 

代禱事項 

奉獻方法 

mailto:fsefhk.org@gmail.com
https://fsefhk.org/
mailto:0155或電郵fsefhk.org@gmail.com
https://fsefhk.org/financial

